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¢ Los negocios han hecho del mundo un lugar
mejor o peor?




El mejor momento de la humanidad...
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El mejor momento de la humanidad...

Mirando los datos, uno se da
cuenta de que estamos en el
periodo con mas esperanza de
vida, mas salud, mas riqueza,
mas educacion y mas
oportunidades de la historia de
la humanidad.

iVivimos en el mejor momento!
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El mejor momento de la humanidad...

Disminucion
en |la pobreza
extrema

Cobertura
educativa

Incremento
en
alfabetismo

Avances
cientificos y
tecnologicos

Incremento

en esperanza
de vida

ario Purisic en Unsplash

Derechos
Humanos

Disminucion
de la violencia



https://unsplash.com/@mariopurisic?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/es?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

Los negocios han permitido
que la humanidad florezca
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| La confianza en los
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Pérdida de confianza en las grandes empresas

% de Estadounidenses con “Bastante'" or “Mucha" confianza en las
grandes empresas
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Confianza en los empresarios en México

Porcentaje de la poblacion de mujeres de 15 anos segun grado de
confianza en instituciones y grupos sociales

Universidades Publicas

-
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Sacerdotes, pastores o ministros religiosos 17.7 34.7 271

Medios de comunicacion

35.3

31.8

Grupos de vecinos

Organizaciones sociales [ 421 29.7

36.4

Empresarios

Sindicatos k¥ 27.7 36.7

Partidos Politicos 7J B |:¥:] 37.8

Algo de confianza Poco de confianza ~ Nada de confianza




Confianza en los empresarios en México

I Empresarios
15a17 anos .3
18 a 19 anos
20a 29 anos

30 a 59 anos

60 afos y mas k]
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Si bien las empresas
han contribuido a
algunos de estos

problemas
desafiantes,
las empresas también
tienen sus posibles

soluciones.

RAJ SISODIA
FEMSA Distinguished Professor
Tec de Monterrey






¢Qué tipo de
empresas necesita
este mundo?




¢Queé tipo de

empresarios

hecesita este
mundo?
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¢Donde esta ubicada?

SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 ‘ SEMESTRE 3

Optativa de Optativa de
matematicas y ciencias matematicas y ciendias

Semana TEC

Semana TE(

ELIGE TU CARRERA

El rol de los
negocios en la
sociedad

SEMESTRE 4 SEMESTRE 5
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: . s . . .. . | Compromiso
Direccion consciente de los Consultoria para la construccion de negocios | | P

negocios ! conscientes

éticoy
ciudadano

Diagnéstico de la Gestion Impacto de la
gestion consciente de los gestion
empresarial negocios consciente




Direccion consciente de los
negocios

Consultoria para la construccion de negocios
conscientes

Diagnéstico de la Gestion Impacto de la
gestion consciente de los gestion
empresarial negocios consciente

Compromiso
éticoy
ciudadano




* Fundador y lider del
movimiento del
Capitalismo Consciente.

* Profesor Distinguido
FEMSA en Empresa
Consciente y presidente
del Centro de Empresas
Conscientes del
Tecnologico de Monterrey.

e Cofundador y presidente
emérito de Conscious
Capitalism Inc.

Sisodia
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“Las empresas pueden ser
una fuerza para el bien,
para traer cambios
positivos al mundo.”

Raj Sisodia
FEMSA Distinguished
University Professor

...incluyendo una
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Propdsito
superior

Integracion

de grupos
de interés

Cultura
consciente

Nuestro

modelo
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¢Cual es el reto?

¢ Como liberar el espiritu heroico de los negocios para construir sociedades
mas prosperas, justas e incluyentes?

¢ Qué modelo de gestion empresarial, practicas estratégicas y condiciones
habilitadoras propondrias a la empresa para orientarla en su viaje hacia los
negocios conscientes?



I Modulos de Aprendizaje




Consultoria en Negocios Conscientes
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Fase 1: Conoce conectando

Semana 1:
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7042261




Fase 2: Diagnostica analizando

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Semana 6 Semana 7 Semana 8 Semana 9 Semana 10 Semana 11
Semana Tec
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Fase 3: Inspira proponiendo

Semana 12
Semana Tec
L M M J "4

Propuesta

Accion
Puntos.de COnSCiente

apalancamiento



Fase 4: Implementa evaluando






https://unsplash.com/@arptrastogi?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/cherry-cake?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
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Convivencia con Nilim a
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Marketplace Challenge:

Liderando un Negocio Consciente
Simulador de Capitalismo Consciente

'
Marketplace’

Sl ECATT 1@ NS
Latinoamérica




Conexion con nuestro legado
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onsultoria Consciente
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_Asi se havivido en otros
b 5 1 semestres...
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f’km se ha,mdo en otros
semestres




¢Donde hemos estado?

Presencia Concentracion Negocios Conscientes

Ciudad de México'
Estado de México
Guadalajara
Hidalgo

Laguna
Monterrey

Puebla

Querétaro

Santa Fe

Sinaloa

Sonora

Tampico

Toluca
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£ o\ OUALITY >
@, FRISA Y%\ IEY. detecno

D GENTERA S (9

GAFl &
elec .-~ minsait

ccccccccc Machining & Servic by Indra

TDMEGACABLE. ¥¥81. J3Z: Vector?

SOLUCIONES INDUSTRIALES de B

FRUEHAUF FULTVRA. 2 Solfium

SOLUCIONES AL TRANSPORTE




Carreras a I'ue esta dirigida



Agosto-Diciembre 2024



Comentarios de nuestros estudiantes

Al principio me sentia confundido por como se
iba a abordar el tema de negocio consciente ya
gue la empresa no contaminaba mucho con sus
procesos, después me senti con sorprendido con
la cantidad de aspectos con los que cuenta un
negocio consciente y al final me senti satisfecho
por el esfuerzo realizado y el aprendizaje.

Alumno AD2023 , ,



Comentarios de nuestros estudiantes

Al principio me sentia podria decir que sin
sentido me encontraba en un punto de mi vida
con una actitud no muy agradable y no sabia
gue queria de mi vida, ni quien era. Puedo decir
gue después de la concentracion cambié
completamente mi manera de ver la vida, de
agradecer y apreciar todo mi entorno, siempre
brindar a las personas que me rodean mi ayuda.
Me siento orgullosa de lo que logré y como

creci. , ,
Alumna AD2023




Comentarios de nuestros estudiantes

iLa mejor concentracion! Vale la pena en todos
los sentidos, es lo que le mundo necesita hoy.

Alumno FJ2022 , ,



Evolucion del modelo empresarial






N

Evolucion del modelo de aprendizaje



Existimos para lograr un proposito
mas alto.

Los individuos deben tener un fin en
sus vidas, y lo mismo ocurre con

la sociedad y las empresas.

Las ganancias no son el fin,

son algo central, pero no el proposito,
porque el proposito de la vida

va mas alla.

Raj Sisodia



é¢Para qué estas tu en
el mundo?
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Levanta la mano o
escribe tu pregunta en el chat




Contacto

Luis Gerardo Gonzalez Lopez
Director Académico del CEC

luis.gerardo@tec.mx




I 7

Concentrac
nscien

~

en Ne
Co

'l



“'alor ComEartlr prosperldad_ il

@ Tecnuléglm Conscious
de Monterrey | Enterprise Center



	Diapositiva 1: Concentración  en Negocios Conscientes
	Diapositiva 2: Agenda
	Diapositiva 3: ¿Los negocios han hecho del mundo un lugar mejor o peor?
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7: ¿Estamos en un buen o mal momento de la humanidad?
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16: ¿Qué tipo de empresas necesita este mundo?
	Diapositiva 17: ¿Qué tipo de empresarios necesita este mundo?
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20: Concentración  en Negocios Conscientes
	Diapositiva 21: ¿Dónde está ubicada?
	Diapositiva 23: Competencias a desarrollar
	Diapositiva 24: Competencias a desarrollar
	Diapositiva 25: Raj Sisodia
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31: Módulos de Aprendizaje
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38: Convivencia con Raj Sisodia
	Diapositiva 39: Convivencia con Nilima Bhat
	Diapositiva 40: Invitados de lujo
	Diapositiva 41: Invitados de lujo
	Diapositiva 42:  Documental  Beyond Zero
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45: Consultoría Consciente Semana Tec
	Diapositiva 46: Consultoría Consciente Visitas
	Diapositiva 47: Consultoría Consciente Viaje Nacional (OPCIONAL)
	Diapositiva 48: Consultoría Consciente Viaje Internacional (OPCIONAL)
	Diapositiva 49: Conexión Consciente
	Diapositiva 50: Bootcamp de  Diseño de Propuestas 
	Diapositiva 52: Así se ha vivido en otros semestres…
	Diapositiva 53: Así se ha vivido en otros semestres…
	Diapositiva 54
	Diapositiva 55
	Diapositiva 56: Carreras a las que está dirigida
	Diapositiva 57
	Diapositiva 58: Al principio me sentía confundido por cómo se iba a abordar el tema de negocio consciente ya que la empresa no contaminaba mucho con sus procesos, después me sentí con sorprendido con la cantidad de aspectos con los que cuenta un negocio c
	Diapositiva 59: Al principio me sentía podría decir que sin sentido me encontraba en un punto de mi vida con una actitud no muy agradable y no sabía que quería de mi vida, ni quien era. Puedo decir que después de la concentración cambié completamente mi m
	Diapositiva 60: ¡La mejor concentración! Vale la pena en todos los sentidos, es lo que le mundo necesita hoy.
	Diapositiva 61: Evolución del modelo empresarial
	Diapositiva 62: Evolución del modelo empresarial
	Diapositiva 63: Evolución del modelo de aprendizaje
	Diapositiva 64: Existimos para lograr un propósito más alto.  Los individuos deben tener un fin en sus vidas, y lo mismo ocurre con  la sociedad y las empresas.  Las ganancias no son el fin,  son algo central, pero no el propósito, porque el propósito de 
	Diapositiva 65: ¿Para qué estás tú en el mundo?
	Diapositiva 66: Anímate a vivir la experiencia
	Diapositiva 67: Anímate a vivir la experiencia
	Diapositiva 68: ¿Preguntas?
	Diapositiva 70: Contacto
	Diapositiva 71: Concentración  en Negocios Conscientes
	Diapositiva 72

